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STATUTS

Syndicat Intercommunal

à Vocation Scolaire 

« Vic-sur-Seille et

environs »



Article 1  er     :   

En application des articles L.5212-1 et suivants du Code Général des Collectivités

Territoriales,  il  est  constitué  entre  les  communes  de  Vic-Sur-Seille,  Xanrey  et

Chambrey, un Syndicat Intercommunal à Vocation Scolaire qui prend dénomination

de : SIVOS « Vic-sur-Seille et environs ». Ce périmètre pourra être étendu à d9autres

communes qui demanderaient à être intégrées dans le syndicat (article L 5211-18 du

Code Général des Collectivités Territoriales). 

Article 2     :   

Le syndicat gère l9organisation et la gestion des activités scolaires et périscolaires,

ainsi  que  la  gestion  du  personnel,  des  frais  de  chauûage,  eau  et  électricité.  Il  a

également  pour  objet  la  réalisation  des  études,  constructions  et  la  gestion  de

l9ensemble des immeubles qui lui sont mis à disposition. 

Article 3     :   

Le siège du syndicat est ûxé à la mairie de Vic-Sur-Seille.

Article 4     :   

Le syndicat est institué pour une durée illimitée. 

Article 5     :   

Le comité syndical est administré par un comité composé de 8 délégués désignés par

les conseillers municipaux des communes adhérentes. 

- 4 titulaires pour Vic-Sur-Seille et 4 suppléants

- 2 titulaires pour Xanrey et 2 suppléants 

- 2 titulaires pour Chambrey et 2 suppléants

Quelle que soit l9évolution de la population, aucune commune ne pourra avoir à elle

seule  la  majorité  des  délégués.  Le  nombre  de  délégués  sera  révisé  à  chaque

intégration d9une nouvelle commune. 

Article 6     :   

Le bureau est composé de : 

- Un Président,  deux Vice-Présidents et  un membre élu par les membres du

comité  syndical.  Pour  les  trois  postes  de  direction  (Président  et  Vice-

Présidents), les trois communes doivent être représentées.



Article 7     :  

 Le comité syndical se réunit sur convocation du Président ou, sur la demande de la

moitié des membres du comité syndical, 5 jours avant la réunion. 

Article 8     :  

 Le budget du syndicat pourvoit à toutes les dépenses et rece:es prévues aux articles

L5212-18 et L5212-19 du Code Général des Collectivités Territoriales.

Article 9     :   

Les communes contribuent aux dépenses du syndicat.  La participation de chaque

commune est ûxée comme suit : 

Pour l9investissement, pour les immeubles non mis à disposition par la commune de

Vic-Sur-Seille : 

- Pour 50 % au prorata de la population INSEE au 1er janvier de l9année en cours

- Pour 50  % au prorata du nombre d9élèves  de chaque commune adhérente

(référence de septembre N-1 pour le budget de l9année N).

Pour les immeubles mis à disposition par la commune de Vic-Sur-Seille, la charge de

l9investissement restera assurée à 100 % par ce:e dernière. 

Pour le  fonctionnement,  les  charges  de  fonctionnement de  l9école  maternelle,  de

l9école  primaire  et  du  périscolaire  seront  regroupées  et  réparties  au  prorata  du

nombre d9élèves de chaque commune adhérente (référence N-1 pour le budget de

l9année N) à compter de l9année scolaire 2026/2027. Les charges des années scolaires

2023/2024,  2024/2025  et  2025/2026  resteront  partagées  sur  les  mêmes  bases

qu9actuellement.

Article 10     :   

Les terrains de football, de jeux, le gymnase, les locaux bibliothèque Jean-Luc Zo: et

autres salles communales appartenant à la commune de Vic-Sur-Seille pourront être

mis  à  disposition sans frais  au proût  du syndicat  pour  les  activités  physiques et

culturelles scolaires, par voie de convention. 

Article 11     :   

Sont  scolarisés  dans les  écoles relevant  du syndicat,  les enfants résidants  dans la

commune adhérente au syndicat.



Les frais de scolarisation de l9enfant seront à la charge de la commune du lieu de

garde. 

Les enfants des communes extérieures au syndicat pourront être accueillis dans les

classes du syndicat en fonction des disponibilités et à condition que la commune de

domicile s9engage à régler au syndicat les frais de scolarité qui auront été ûxés par le

comité syndical. 

Une convention entre le syndicat et la commune concernée formalisera cet accord. 

En dehors des dispositions prévues par l9article R. 212-21 du code de l9éducation

nationale,  le  SIVOS  ne  prendra  pas  en  charge  les  frais  de  scolarité  des  enfants

scolarisés à l9extérieur de celui-ci et domiciliés sur une des communes adhérentes. 

Article 12     :   

Les  délibérations  du  syndicat  seront  transmises  aux  maires  des  communes

adhérentes. 

Article 13     :   

La dissolution du syndicat pourra être prononcée conformément aux dispositions du

Code Général des Collectivités Territoriales et ne pourra être eûective qu9une fois

l9année scolaire en cours terminée. 

Article 14     :   

Toutes les questions non prévues par les présents statuts et les litiges qui pourraient

en résulter, seront réglés par le Code Général des Collectivités Territoriales. 
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