




EDITO
Je suis très heureux que vous ayez en votre possession le «Zapping 2024» du CHR 
Metz-Thionville. Vous trouverez au fil des pages les riches avancées de l’établissement.

Par sa taille et ses missions, le CHR est l’établissement de santé de référence de Lorraine 
Nord. Fortement engagé dans une dynamique territoriale, c’est l’établissement support 
du Groupement Hospitalier de Territoire Lorraine Nprd, en direction commune avec 
Centres Hospitaliers de Briey et de Boulay, l’EPDS de Gorze et l’EHPAD de Creutzwald.

A proximité immédiate de trois pays européens (Allemagne, Belgique et Luxembourg), il 
est résolument engagé dans une démarche dynamique au coeur de l’Europe, Europe des 
citoyens, Europe des patients, Europe des professionnels de santé. Son activité est réali-
sée par des professionnels de santé exceptionnels, dont vous retrouverez de nombreuses 
réalisations dans ce document. Toutes et tous sont attachés aux valeurs d’engagement, 
d’égalité et de continuité du service public. Chaque jour, chacun(e) d’entre eux/elles pour-
suivent avec professionnalisme et humanisme notre objectif permanent de qualité et 
d’excellence au service de la population.

Le CHR propose ainsi à la population une offre de soins de proximité tout en étant un 
centre de référence et de pointe. Il est important de mettre en lumière et valoriser le tra-
vail exceptionnel réalisé par chaque professionnel de notre structure au quotidien ; ce 
document est un recueil qui sera désormais diffusé chaque année.

Bonne lecture et à bientôt.

Dominique Peljak
Directeur Général
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Retour sur les actualités qui ont marqué la vie des établissements 
du CHR Metz-Thionville, des CH de Briey et de Boulay, de l’EPDS 
de Gorze et de l’EHPAD de Creutzwald.
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Début décembre, les sages-
femmes du centre hospitalier de 
Briey ont participé au Forum Santé 
du lycée Jean Zay de Jarny avec 
une action de prévention au SAF 
(Syndrome d’Alcoolisation Fœtal). 
Un vrai succès qui a permis de 
sensibiliser plus de 200 lycéens de 
manière ludique autour de quizz et 
de dégustations de virgin mojitos 
concoctés sur place. 

Les résidents, soignants et familles de l’EHPAD HFM ont 
participés à un concours de l’unité la mieux décorée. Un jury, 
composé de professionnels du CHR, du Conseil de Vie Sociale, 
et de membres d’associations, s’est réuni mi-décembre pour 
délibérer et récompenser les plus belles unités. S’en est suivi 
un repas de Noël pour l’ensemble des résidents et des équipes.

Le 11 décembre 2023 a eu lieu le 10ème anniversaire de 
l’Hôpital Femme-Mère-Enfant de Mercy. Cet événement 
a été l’occasion de faire visiter les services, de féliciter les 
parents du 35 000ème bébé et d’inaugurer une exposition 
maison. L’exposition est disponible tout le 1er semestre de 
2024 au sein du hall principal de Mercy.

Directeur de la publication • Dominique PELJAK

Rédaction • Cellule Culture et Communication

Infographie & mise en page • Manon VOLL

LE MOT DU DIRECTEUR GÉNÉRAL
Docteur, Madame, Monsieur,

En 2023, vous avez su relever de nombreux défis afin de garantir à la population une offre de soins de qualité. Votre engagement quotidien 
a d’ailleurs été reconnu au travers des résultats de la certification de la Haute Autorité de Santé (HAS) pour le CHR Metz-Thionville. Il a 
également été reconnu par les nombreux témoignages de satisfaction des patients. 
Nos activités, qu’elles soient médicales, chirurgicales, obstétricales ou encore médico-sociales, sont précieuses pour la population à 
laquelle nous devons l’excellence. 
S’ouvre désormais l’année 2024, année charnière pour garantir la qualité et l’excellence de nos structures, et ce à plusieurs titres : projets 
d’ampleur à mener et notamment immobiliers, attractivité des professionnels hospitaliers ou encore amélioration de la qualité de vie au 
travail. Nous avons chacun un rôle à jouer dans la chaîne de la prise en charge des patients, des parturientes et des résidents. J’aborde 
cette année avec une grande sérénité tant je sais pouvoir compter sur votre professionnalisme et votre sens du service public. Je suis 
fier de vous toutes et tous. 
Je vous adresse mes meilleurs vœux pour cette nouvelle année, à titre personnel comme à titre professionnel, pour vous-mêmes et vos 
proches.
Au plaisir de vous rencontrer personnellement le jeudi 25 janvier prochain à 18h, au Festival Luminescences du Zoo d’Amnéville. 
Belle et heureuse année 2024 !

Dominique PELJAK

PRÉVENTION AU SAF, 
AVEC LES LYCÉENS DE JEAN ZAY

La lettre d’information du CHR Metz-Thionville et 
des CH de Briey et de Boulay et de l’EHPAD de Creutzwald

Janvier 2024
N°3

EN BREF

ANNIVERSAIRE DES 10 ANS DE 
L’HFME MERCY

DÉCORATIONS DE NOËL 
DE L’EHPAD HFM

EHPAD de 
Creutzwald

L’institut régional des pathologies 

allergologiques, environnementales et 

d’immunologie clinique du CHR a obtenu 

fin décembre la labélisation CCMR (Centre 

de Compétences Maladies Rares) pour les 

angioœdèmes à bradykinine par le CREAK de 

Grenoble (Centre National de Référence des 

angioœdèmes) et le ministère de la Santé 

et le ministère de l’Enseignement Supérieur 

et de la Recherche. Une reconnaissance 

pour l’équipe et l’établissement, qui devient 

ainsi le 2nd centre de ce type en Lorraine, 

mais aussi une plus grande lisibilité pour les 

patients et leurs proches dans l’organisation 

de la prise en charge et la coordination de 

leur parcours de soin au plus près de leur 

domicile. 

25 janvier : Cérémonie des voeux 
du CHR Metz-Thionville et des 
CH de Briey et Boulay ainsi que 
de l’Ehpad de Creutzwald au Zoo 
d’Amnéville.

LE CHR SE DOTE D’UN 
NOUVEAU CENTRE DES 
MALADIES RARES

AGENDA
Jeudi 25 janvier 2024 de 18h00 à 21h00

AU ZOO D’AMNÉVILLE - Porte 5

EHPAD de
Creutzwald

Au programme de cette soirée :

un moment de convivialité autour de la galette, 

la cérémonie officielle, 

une visite privatisée du festival Luminescences

Invitation réservée aux agents du CHR Metz-Thionville, du CH de Briey, du CH de Boulay, et de 
l’EHPAD de Creutzwald. 

Merci de venir sur place avec votre invitation nominative en version papier ou dématérialisée.

Inscription obligatoire

PRENDRE SOIN DE SES PROFESSIONNELS

En partenariat avec la CPAM 57 et le CRCDC Grand Est, le CHR a organisé le 14 décembre dernier à l’hôpital 
Bel Air une première soirée de dépistage du cancer du col de l’utérus à destination des personnels de 
l’établissement. Le principe : des créneaux de consultation dédiés – de 18h à 22h – et des stands 
conseils sur le dépistage et la prévention des cancers et d'informations sur Mon Espace Santé. Grâce à la 
mobilisation des équipes du service de gynécologie de Thionville, une cinquantaine de patientes ont pu 
bénéficier d’une consultation. Une opération qui sera renouvelée en 2024 et étendue au dépistage 
d’autres pathologies. 

Parce qu’un régime 
alimentaire sain et équilibré 
joue un rôle important dans 
la prise en charge des 
seniors, des personnels du 
CH de Boulay ont participé 
à une formation dédiée 
à « l’alimentation et la 
nutrition de la personne 
âgée en institution ». 
L’occasion d’organiser un 
atelier culinaire participatif 

avec les résidents de l’USLD et leurs familles pour sensibiliser 
patients et aidants.

FORMATION DES AGENTS 
“L’ALIMENTATION ET LA 
NUTRITION DE LA PERSONNE 
ÂGÉE EN INSTITUTION »
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Pour la 1ère fois depuis sa création 
en 2019, une cérémonie des 
Vœux a été organisée à l’UCPA* 
sur le site de l’HIA Legouest pour 
les personnels du GCS Nord 
Lorraine le 22 janvier dernier. 
L’occasion de saluer le travail 
des équipes - qui réalisent plus 
de 9 000 repas par jour - et leur 
investissement dans la démarche 
engagée de restauration durable 
et responsable.

Une première action a été réalisée 
cette année par les instituts de 
formation en santé du CHR Metz-
Thionville en lien avec l’opération 
« Les Cordées de la réussite ». 
122 collégiens et lycéens des secteurs de Metz, Thionville 
et Briey, encadrés par une soixantaine de tuteurs étudiants-
infirmiers ainsi que d’une vingtaine d’intervenants extérieurs 
ont participé le 19 janvier à une action de découverte et de 
partage d’expérience autour des filières et métiers de la santé.

Pour la première fois, plus de 1 400 professionnels du CHR 
Metz-Thionville, du CH de Briey, du CH de Boulay et de 
l’EHPAD de Creutzwald étaient réunis pour une cérémonie 
des Vœux commune destinée à marquer les liens forts qui 
unissent tous les établissements. À occasion unique, lieu 
unique : la cérémonie a été organisée hors les murs, au Zoo 
d’Amnéville. Après le traditionnel partage de la galette et les 
discours, les participants ont pu profiter d’une déambulation 
nocturne dans la féérie du Festival Luminescences, privatisé 
pour l’occasion. 

Après une joyeuse session de réalisation de crêpes pour la 
Chandeleur, résidents, bénévoles et étudiants poursuivent 
leur collaboration lors d’ateliers bricolage. 
Leur mission : préparer des décorations et des déguisements 
pour le Carnaval !

Dans une atmosphère 
aussi chaleureuse que 
créative, ces moments de 
partage promettent une 
fois encore des souvenirs 
mémorables !

Directeur de la publication • Dominique PELJAK
Rédaction • Cellule Culture et Communication
Infographie & mise en page • Manon VOLL

LE MOT DU DIRECTEUR GÉNÉRAL
Comme je l’ai souligné à plusieurs occasions, c’est toute notre politique qui doit être orientée vers l’attractivité et la fidélisation des 
professionnels de santé, de vous toutes et tous. 
Parmi les actions très concrètes envisagées, je vous confirme la réduction des délais de proposition des CDI de 3 années au lieu de 6 
actuellement. 
Un gros travail est également enclenché pour faciliter votre installation dans le territoire et améliorer la conciliation vie professionnelle-
vie personnelle. Des partenariats avec les offices de logement sont en cours d’étude, et des conventions avec 6 crèches viennent d’être 
signées, en particulier pour les villes de Metz et de Thionville où les tensions sont les plus fortes en la matière. La déclinaison va se mettre 
en place très prochainement. 
Des projets de mise en place d’espaces de bien-être sont par ailleurs en cours de réflexion pour chacun de nos sites.
Enfin, l’offre de formation proposée par nos écoles continuera d’être augmentée autant que possible (+10 places en Institut de Formation des 
Infirmières Puéricultrices à partir de cette année) afin d’avoir une mise en adéquation effective entre les moyens et les besoins du territoire.
Parce qu’il n’est de richesse que d’hommes et de femmes, soyons collectivement les meilleurs ambassadeurs de nos structures. 

Dominique PELJAK

La lettre d’information du CHR Metz-Thionville et 
des CH de Briey et de Boulay et de l’EHPAD de Creutzwald

Février 2024
N°4

EN BREF

MOBILISATION DES ZÈBRES POUR LE TÉLÉTHON

CÉRÉMONIE DES VOEUX 2024

CRÊPES & DÉGUISEMENTS
À L’EHPAD LES LILAS BLANCS DE BOULAY !

LES CORDÉES DES MÉTIERS 
DE LA SANTÉ ET DE LA SCIENCE

EHPAD de 
Creutzwald

À l’initiative du Pr Marie-Reine Losser du 
CHRU de Nancy et des équipes du service 
de réanimation du CHR Metz-Thionville, une 
trentaine d’étudiants IADE ont bénéficié le 12 
janvier d’une journée de formation in situ à 
l’hôpital de Mercy. Au programme, des cours 
spécifiques sur la prise en charge de patients 
en service de réanimation des grands brûlés 
et une visite de ce service spécialisé, unique 
en région Grand Est.  

15 mars : Mars Bleu 
- Hall de l’hôpital Mercy

19 mars : Mars Bleu 
- Hall et salle du conseil de 
l’hôpital Bel  Air

LES ÉTUDIANTS IADE 
À LA DÉCOUVERTE DU CENTRE 
DE TRAITEMENT DES GRANDS 
BRÛLÉS

AGENDA

1760 euros. C’est le montant récolté par les Zèbres de la MAS d’Hayange - surnom choisi par les résidents – à l’occasion du Téléthon. 
Et c’est avec une grande fierté qu’ils ont remis le chèque symbolique aux coordonnatrices de l’AFM Téléthon à l’occasion d’une cérémonie 
en présence des équipes, de l’encadrement médical et soignant du pôle, du maire d’Hayange, de représentants du TFOC Volley-ball 
de Florange – dont les joueuses avaient soutenu l’opération de vente de gâteaux – et de résidents de l’EHPAD voisin Le Tournebride. 
Une opération dont la reconduction est d’ores et déjà actée avec l’ambition d’établir un nouveau record de dons. 

1ÈRE CÉRÉMONIE DES VŒUX 
POUR LE GCS NORD LORRAINE

*Unité Centrale de Production Alimentaire
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2024 est une année importante dans la vie de nos 
établissements avec le renouvellement de deux instances : 

La Commission Médicale 
d’Établissement (CME) du 
CHR Metz-Thionville – qui 
est notamment consultée sur 
les orientations stratégiques 
de l’établissement et son 
organisation interne. Elle 

contribue à la politique d’amélioration de la qualité et de la 
sécurité des soins, des conditions d’accueil et de prise en 
charge des usagers. 
La Commission de Soins Infirmiers, de Rééducation et 
Médico-technique (CSIRMT) du CHR Metz-Thionville 
et du CH de Briey - qui sont notamment consultées sur 
l’organisation générale des soins. Elles contribuent à la 
politique d’amélioration de la qualité et de la sécurité des 
soins, des conditions d’accueil et de prise en charge des 
usagers.

Pour en savoir + sur le rôle et les missions de ces instances et 
comment participer à ces élections, rendez-vous sur l’intranet du 
CHR Metz-Thionville et du CH de Briey.

Depuis octobre 2022, une cellule de lutte contre les violences sexistes et 
sexuelles (CLVSS) est opérationnelle au CHR Metz-Thionville. 
Son rôle est de prévenir, sensibiliser et former face aux violences sexistes et 
sexuelles. Elle intervient également pour écouter, aider, orienter et accompagner 
les agents du CHR victimes ou témoins de violences sexistes ou sexuelles. 
Vous pouvez retrouver les circuits et les procédures régissant son fonctionnement 
sur NORMEA sous référence n° PROC/0765. 

À partir du 1er avril 2024, cette cellule sera également amenée à intervenir au 
niveau du GHT au sein des établissements du CH de Briey, du CH de Boulay, de 
l’EHPAD de Creutzwald et de l’EPDS de Gorze. 
La cellule est joignable à l’adresse cellule.veille-violences@chr-metz-
thionville.fr

Pour en savoir + Consultez le fascicule à ce sujet disponible sur intranet dans la 
rubrique « Ressources humaines / Démarche égalité ».

Début mars, les résidents de l’EHPAD St Jean ont eu le plaisir 
de recevoir les enfants de la MJC Sud de Metz pour une 
journée haute en couleur ! 

Le matin, ce sont les tout-petits âgés de 3 à 6 
ans qui ont égayé nos anciens, suivis par les 
enfants de 6 à 10 ans l’après-midi.
 
Au programme : activités autour du thème 
de Pâques, ateliers maquillage et réalisation 
d’arbres généalogiques. 
Mais ce n’est pas tout, les enfants ont 
également pu découvrir le fonctionnement de 
la Tovertafel de nos aînés : une table magique 
qui stimule les capacités cognitives !
 
En résumé : Une belle journée d’échange 
intergénérationnel placée, comme toujours, 
sous le signe du partage et de la bonne 
humeur. 

Directeur de la publication • Dominique PELJAK
Rédaction • Cellule Culture et Communication
Infographie & mise en page • Manon VOLL

LLEE  MMOOTT  DDUU  DDIIRREECCTTEEUURR  GGÉÉNNÉÉRRAALL
En ce mois marqué par la Journée internationale des droits des femmes, je tiens à rappeler l’importance que doivent consacrer nos 
établissements au principe d’égalité, et notamment à sa déclinaison en ce qui concerne l’égalité des genres.  
Ce 8 mars 2024 a constitué le point de départ au CHR Metz-Thionville d’une campagne d’information et de communication, qui se poursuivra 
tout le mois de mars avec des visites dans les services de soins des membres du « Copil Egalité ». 
L’objectif est de sensibiliser et d’échanger avec les professionnels autour de quizz, de supports d’information et de mises en scène. 
L’extension de la Cellule de lutte contre les violences sexistes et sexuelles au niveau du GHT, dont vous trouverez les détails dans un article 
ci-dessous, va également se mettre en place très prochainement. Parce que nos différences nous enrichissent, soyons au quotidien les 
porteurs de ce principe d’égalité.

Dominique PELJAK

La lettre d’information du CHR Metz-Thionville et 
des CH de Briey et de Boulay et de l’EHPAD de Creutzwald

Mars 2024
N°5

EN BREFEN BREF

NOS ÉCOLES ET INSTITUTS DE FORMATIONS EN SANTÉ ONT LA COTE !

JOURNÉE SPÉCIALE, 
À L’EHPAD ST JEAN ! 

EHPAD de 
Creutzwald

Faciliter l’équilibre vie privée/vie 
professionnelle est l’une des clefs du 
nouveau projet social déployé au CHR Metz-
Thionville. Ainsi, une trentaine de places 
de crèches sont désormais réservées 
auprès de six structures spécialisées dans 
la petite-enfance sur les secteurs de Metz 
et de Thionville pour les personnels de 
l’établissement. Toutes les informations 
pratiques et la liste des structures partenaires 
sont disponibles sur l’intranet.

14 mars : Journée Nationale de 
l’audition
- Hôpital Mercy

15 mars : Mars Bleu 
- Hall de l’hôpital Mercy

19 mars : Mars Bleu 
- Hall et salle du conseil de 
l’hôpital Bel  Air

27 mars : Endométriose, fertilité et 
douleurs périnéales : on en parle ! 
- Hôpital Mercy

PROJET SOCIAL : 
DES PLACES DE CRÈCHES 
RÉSERVÉES POUR LES 
PERSONNELS DU CCHHRR

AGENDAAGENDA

800 C’est le nombre de participants aux journées portes ouvertes des écoles et instituts de formations en santé de Peltre et du Saulcy 
à Metz qui se sont déroulées en février dernier. 

L’occasion de mettre en lumière les formations aux métiers d’infirmier, d’aide-soignant, d’infirmière-puéricultrice et d’auxiliaire de 
puériculture au travers d’échanges avec les équipes pédagogiques autour des formations proposées. Ont également eu lieu des 
visites de locaux et des aperçus concrets des enseignements dispensés, via différents ateliers et travaux pratiques.

CCEELLLLUULLEE  DDEE  LLUUTTTTEE  CCOONNTTRREE  LLEESS  VVIIOOLLEENNCCEESS  SSEEXXIISSTTEESS  
EETT  SSEEXXUUEELLLLEESS

ÉLECTIONS DE LA CME ET DE LA 
CSIRMT
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Les nouveaux locaux et équipements du plateau technique 
de cardiologie de l’hôpital Bel Air ont été inaugurés il y a 
quelques jours en présence de nombreux invités et de 
journalistes. Une opération destinée à valoriser les équipes 
et les investissements réalisés au bénéfice de la prise en 
charge des patients, mais aussi de l’attractivité du site 
thionvillois du CHR. 

Vendredi 15 mars et mercredi 27 mars derniers, se sont 
tenues les traditionnelles cérémonies de remise des 
médailles du CHR Metz-Thionville. 

Au total, 351 professionnels ont ainsi été honorés pour 
la longévité de leurs parcours professionnels au sein de 
l’établissement. 

> 248 agents exerçant sur le territoire Messin (sites de 
Mercy, Hôpital Félix Maréchal, EHPAD Saint Jean, EHPAD 
Le Parc).
> 103 agents exerçant sur le territoire Thionvillois (sites 
de Bel Air, Hayange et Yutz).

Félicitations aux 248 nouveaux médaillés pour cette 
reconnaissance bien méritée !

En partenariat avec Ortho Live, l’équipe du Dr Irrazi a réalisé 
deux interventions chirurgicales de pose de prothèses 
totales de hanche diffusées en live dans plusieurs pays. 
Objectif : mettre l’accent sur les avantages des techniques 
de chirurgie mini invasive pour les patients dans le cadre 
des protocoles de Récupération Améliorée Après Chirurgie 
(RAAC). 

Directeur de la publication • Dominique PELJAK
Rédaction • Cellule Culture et Communication
Infographie & mise en page • Manon VOLL

LLEE  MMOOTT  DDUU  DDIIRREECCTTEEUURR  GGÉÉNNÉÉRRAALL
Établissement de recours, le CHR se doit d’être l’acteur sanitaire de référence du territoire du nord de la Lorraine. 
À ce titre, dans un contexte de démographie médicale contraint, les coopérations territoriales sont fondamentales tant 
au sein de la direction commune avec le CH de Briey, le CH de Boulay et l’EHPAD de Creutzwald, qu’au travers du 
Groupement Hospitalier de Territoire (GHT). Plusieurs projets d’ampleur sont en cours avec les autres établissements du 
GHT : l’extension de notre direction commune avec l’EPDS de Gorze, la refondation de la psychiatrie en Lorraine Nord 
avec notamment la reconstruction de l’Hôpital de Jury, l’accroissement du partenariat avec l’HIA Legouest sur l’activité de 
SMR. Si notre mission est avant tout celle de la réponse aux besoins de proximité des patients, des parturientes et des 
résidents, il nous appartient de poursuivre notre rôle de catalyseur des synergies du territoire. Tels sont notre force et 
notre devoir à l’égard de la population.

Dominique PELJAK

La lettre d’information du CHR Metz-Thionville et 
des CH de Briey et de Boulay et de l’EHPAD de Creutzwald

Avril 2024
N°6

EN BREFEN BREF

LE CHR METZ-THIONVILLE COURT CONTRE LE CANCER !

EN DIRECT DU BLOC

EHPAD de 
Creutzwald

16 avril à 20h30 : Projection 
débat du film documentaire 
Revivre de Karim Dridi, au 
cinéma Marlymages

28 avril : La Messine, à Metz

7 mai , à 9h : Table ronde 
«Le droit de l’usager dans les 
établissements sanitaires et
structures médico-sociales 
en Grande Région», à 
l’amphithéâtre de Mercy

AGENDAAGENDA

1 000 C’est le nombre de dossards pris en charge par le CHR Metz-Thionville cette année !

En reconnaissance de votre mobilisation remarquable l’année précédente et pour vous témoigner son soutien, le Centre 
Hospitalier Régional Metz-Thionville continue de courir contre le cancer et intensifie son action en augmentant le nombre de 
dossards pris en charge.

Pour vous inscrire et/ou + d’informations cliquez ici ou RDV sur MyHra, Intranet

LLEESS  CCÉÉRRÉÉMMOONNIIEESS  DDEE  RREEMMIISSEE  DDEESS  
MMÉÉDDAAIILLLLEESS  DDEE  MMEERRCCYY  EETT  BBEELL  AAIIRR

BEL AIR : LE NOUVEAU PLATEAU DE 
CARDIOLOGIE INAUGURÉ

Le conseil de surveillance du 27 mars 
dernier a été l’occasion de faire le point sur 
le développement de l’offre de soins pour 
les patients du Pays boulageois, notamment 
avec la mise en place de consultations 
avancées en néphrologie, le rapprochement 
avec le pôle inter-établissement du CHR 
pour la médecine polyvalente ou encore 
les travaux entrepris pour la rénovation de 
l’EHPAD Les Lilas Blancs. 

CENTRE HOSPITALIER DE 
BOULAY : DE NOUVELLES 
PERSPECTIVES ! 

Mercredi 27 mars, les athlètes Olympiques et Paralympiques, Christophe LEMAITRE et Laure USTARITZ 
ont rendu visite aux enfants de l’hôpital Mercy. En plus des tableaux réalisés pour l’occasion par les 
enfants, l’unité ado avait préparé des interviews avec les sportifs, offrant ainsi aux jeunes patients une 
expérience instructive et interactive.

Une belle initiative organisée par La Pédiatrie Enchantée, en lien avec les services de pédiatrie de 
Mercy.

CHRISTOPHE LEMAITRE ET LAURE USTARITZ EN VISITE EN PÉDRIATRIE !

CENTRE HOSPITALIER 
DE BRIEY : UNE EXPOSITION 
AUTOUR DU TIG
L’hôpital Maillot a accueilli durant plus d’un 
mois une exposition consacrée au travail 
d’intérêt général (TIG) pour mettre en lumière 
la dimension sociale et sociétale de ce 
dispositif, mis en œuvre par le Ministère de 
la Justice autour de 5 principes : sanctionner, 
réparer, insérer, prévenir et socialiser. 
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La 11è édition de La Messine a réuni une 
fois encore près de 10 000 participantes 
pour courir, ensemble, contre le cancer. 

Parmi elles, 500 professionnelles de nos 
structures mobilisées pour cette cause 
nous ont permis  de remporter cette 
année le trophée entreprise. 

Une reconnaissance et surtout, l’occasion 
de rappeler aux côtés des autres acteurs 
de santé du territoire, les enjeux du 
dépistage dans notre département où 
la participation reste en dessous de la 
moyenne nationale.

Comme chaque semestre, le CHR Metz-Thionville et le CH de Briey ont accueilli le 2 mai dernier plus de 
250 internes en médecine, pharmacie et odontologie. Un moment important dans le cursus de ces futurs professionnels de 
santé mais également dans la vie de nos établissements qui sont pleinement engagés dans la qualité de leurs formations, 
mais aussi dans la valorisation de la richesse des activités de l’hôpital public.

Bienvenue pour ce nouveau semestre !Bienvenue pour ce nouveau semestre !

Directeur de la publication • Dominique PELJAK
Rédaction • Cellule Culture et Communication
Infographie & mise en page • Manon VOLL

LLEE  MMOOTT  DDUU  DDIIRREECCTTEEUURR  GGÉÉNNÉÉRRAALL
Le CHR Metz-Thionville et le CH de Briey ont dû faire face pendant plusieurs jours à une crise inédite suite à la livraison par un prestataire 
extérieur de lots de sels adoucisseurs non conformes.
Une cellule de crise regroupant tous les acteurs concernés a été constituée pour gérer de manière continue la situation dès le vendredi 
19 avril, date de détection de l’incident.  
Les résultats d’analyses ont conclu à une maîtrise du processus de stérilisation et nous ont permis de reprendre une activité normale 
dès la semaine du 29 avril. 

Votre réactivité et votre professionnalisme ont été exemplaires et ont permis de mettre très rapidement en place les mesures nécessaires 
pour garantir la sécurité de la prise en charge des patients. 
J’exprime ma profonde reconnaissance envers les équipes qui se sont mobilisées de manière exemplaire. 

Dominique PELJAK

La lettre d’information du CHR Metz-Thionville et 
des CH de Briey et de Boulay et de l’EHPAD de Creutzwald

Mai 2024
N°7

EN BREFEN BREF
1ER MEETING INVESTIGATEURS DE L’ÉTUDE CLINIQUE « GER-SP »

EHPAD de 
Creutzwald

22 mai 2024 à 16h : Concert 
de l’ONM, hall de l’hôpital 
Mercy.

23 mai 2024 : 1ère journée de 
médecine physique et de 
réadaptation, amphithéâtre 
hôpital Mercy.

24 mai 2024 à 20h : Soirée 
ciné/débat, cinéma La Scala 
à Thionville.

AGENDAAGENDA

Les 16 et 19 avril, la Plateforme d’Appui à la Recherche Clinique (PARC) du CHR Metz-Thionville a organisé les premiers meetings investigateurs 
dans le cadre de l’étude clinique Ger-SP (Geriatry-Standard Precaution).
Ces rencontres sont proposées aux professionnels de santé impliqués dans des études cliniques souvent installées dans des temps longs 
pour leur permettre de faire un point d’étape.
L’étude « Ger-SP » a débuté en 2022 et se déroulera sur 4 ans. Elle implique les équipes des services de gériatrie de l’Hôpital de Mercy et de 
l’hôpital Bel-Air, le service d’hygiène, prévention et contrôle des infections, le laboratoire de microbiologie et la DAMRI. Elle a pour objectif 
de démontrer que les précautions « standards » ne sont pas inférieures aux précautions complémentaires contact (PCC) dans le cas de la 
prévention de la transmission de certaines bactéries. 
Ces meetings ont permis d’échanger autour des 1ers résultats temporaires issus des données collectées et de faire remonter des difficultés 
rencontrées. Ils ont également permis de souligner la forte implication de tous les professionnels autour de ce projet.

EEDDIITTIIOONN  22002244  DDEE  LLAA  MMEESSSSIINNEE  ::  
LA DIRECTION COMMUNE 
REMPORTE LE TROPHÉE !    

Le 19 avril dernier, le maire de la ville de Metz, 
François Grosdidier, a été élu à la présidence 
du Conseil de Surveillance du CHR Metz-
Thionville, succédant ainsi au Dr Khalifé 
Khalifé à la tête de cette instance. 
Le nouveau président a tenu à adresser un 
message fort à l’ensemble des personnels 
de l’établissement :
> Nouveau Président du Conseil de Surveillance au CHR

FRANÇOIS GROSDIDIER :
NOUVEAU PRÉSIDENT DU 
CONSEIL DE SURVEILLANCE 
DU CHR

OURS et ONELYS, chiens membres de l’association «  CLUB 
CANIN de Saint Avold », sont venus rendre visite aux résidents 
de l’EHPAD Les Lilas Blancs et du service de Soins de Longue 
Durée pour pour partager un joli moment de médiation animale.*

VISITE CANINE À L’EHPAD LES LILAS 
BLANCS DE BOULAY !

PPLLUUSS  DDEE  225500  IINNTTEERRNNEESS  REJOIGNENT LE CHR METZ-THIONVILLE ET LE CH DE BRIEY!

S comme Santé - n°2 avec :
le Dr BOUSCHBACHER et le Dr BRAUNSORTIE FC METZ/LOSC POUR LES 

RÉSIDENTS DE LA MAS

À quelques semaines de l’EURO 2024 et des Jeux de Paris, 
les partenariats avec le monde du sport se multiplient. 

Les résidents et professionnels de la MAS de Hayange ont 
pu aller soutenir l’équipe du FC Metz à l’occasion du match 
contre Lille en avril dernier. 
Une expérience aussi riche en sensations qu’en émotions 
pour les Zèbres de la MAS !

Le Saviez-vous ?
Basée sur les interactions positives entre résidents, animaux & professionnels, 
la médiation animale possède de nombreuses vertus :
> Grâce aux stimulations qu’elle génère, la médiation animale favorise le 
bien-être des résidents en améliorant l’estime de soi, en encourageant la 
communication et en stimulant la motricité.
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Symboliquement, à l’occasion de l’entrée dans la Direction commune de l’EPDS de 
Gorze à compter du 1er juin 2024, s’est tenu le Comité Territorial des Elus du GHT 
Lorraine Nord au sein de cet établissement.
Au programme du Comité présidé par François Grosdidier : mise en place de la 
direction commune ; point d’étape de l’universitarisation du CHR ; extension du PIE 
de médecine et bienfaits sur la couverture de la permanence des soins et point sur 
les avancées du projet de refondation de la psychiatrie en Lorraine Nord. En bref, une 
forte dynamique sanitaire portée par le Groupement Hospitalier de Territoire Lorraine 
Nord et soutenue par les élus des collectivités territoriales, afin de pouvoir continuer 
à fournir à la population les meilleurs soins possibles.

Chef du pôle inter-établissement, 
le Dr Gaël CINQUETTI a été élu à 
la présidence de la Commission 
Médicale d’Etablissement (CME), 
succédant ainsi au Dr Marie-France 
Oliéric. 
« C’est une grande fierté d’avoir été élu 
en tant que PCME pour représenter 
la riche communauté médicale de 
l’établissement. Ce mandat est une opportunité unique de travailler à l’augmentation de 
l’attractivité de l’établissement qui est dans une période charnière de son histoire, avec 
des enjeux majeurs comme l’organisation du territoire de santé, la modernisation de nos 
différents sites et l’universitarisation » a indiqué le Dr CINQUETTI.

Marie-Catherine Pham a été nommée Directrice 
générale adjointe du CHR et de la direction commune. 
Elle succède depuis le 10 juin à Madame Anne 
Guerveno qui a assuré cette fonction par interim 
durant 7 mois. 

19 juin : 
Ballet de l’Opéra-Théâtre - esplanade château de Mercy

du 19 au 21 juin : Olympiades de la santé
https://www.chr-metz-thionville.fr/les-olympiades-de-la-sante

du 17 juin au 21 juin : 
Semaine QVT - programme des activités
https://chr-metz-thionville-qvt.reservio.com/events

Directeur de la publication • Dominique PELJAK
Rédaction • Cellule Culture et Communication
Infographie & mise en page • Manon VOLL

LE MOT DU DIRECTEUR GÉNÉRAL
Docteur, Madame, Monsieur,
Nous accueillons un nouvel établissement dans notre communauté hospitalière. En effet depuis le 1er juin 2024 l’Etablissement Public Dé-
partemental de Santé (EPDS) de Gorze a intégré notre Direction commune. L’EPDS de Gorze est un établissement qui regroupe des activités 
sanitaires (SSR/USLD) et médico-sociales (EHPAD). Parmi les projets importants en cours figurent la construction d’un nouvel EHPAD situé à 
Ars-sur-Moselle et un projet de restructuration du site de Gorze.
Je ne doute pas que nous saurons ensemble faire prospérer efficacement ce partenariat au service de la population et tout particulièrement 
de nos aîné(e)s. Bienvenue à nos collègues de Gorze !

Dominique PELJAK

LE DR GAËL CINQUETTI, 
NOUVEAU PRÉSIDENT DE 
LA CME DU CHR

MARIE-CATHERINE PHAM, 
NOUVELLE DIRECTRICE 
GÉNÉRALE ADJOINTE

La lettre d’information du CHR Metz-Thionville et 
des CH de Briey et de Boulay, de l’EPDS de Gorze et de l’EHPAD de Creutzwald

Juin 2024
N°8

EN BREF

AGENDA

LE CHR REÇOIT LE PRIX 
DE LA MNH

A l’occasion de Santé expo, le CHR a 
été distingué par le prix Prévention 
de la Mutuelle Nationale des 
Hospitaliers pour son initiative en 
faveur du dépistage des cancers 
gynécologique auprès des 
professionnelles. Une opération initiée par le Dr Marie-France Oliéric et réalisée 
grâce à la mobilisation de l’équipe du service de gynécologie de Bel Air pour 
des consultations en soirée. 

PARCOURS OSTÉOPOROSE 
AU CH MAILLOT

L’équipe d’éducation thérapeutique 
ostéoporose du Centre Hospitalier 
de Briey a été reçue par le Pr Loeuille 
au sein du service de rhumatologie 
du CHRU de Nancy. 
L’occasion de présenter les travaux et 
projets mis en œuvre et d’échanger 
avec l’équipe du CHRU autour de la 
construction d’un parcours de soins 
ostéoporose. Une belle reconnaissance du travail engagé ces derniers mois sous 
la houlette du Dr Didier Poivret.  

JOURNÉE DES 
INFIRMIÈRES

Pour la deuxième année consécutive, 
le CHR a marqué d’une pierre blanche 
la journée internationale des infirmières 
en organisant un après-midi placé sous 
le signe de la cohésion  et du partage 
d’expériences autour d’interventions de 
professionnels entremêlées de quizz. 
Une demi-journée qui s’est tenue cette 
fois à l’amphithéâtre de l’IFSI de Bel Air. 

L’EPDS DE GORZE INTÈGRE 
LA DIRECTION COMMUNE

EHPAD de 
Creutzwald

Olympiades
de la Santé

LES

Le Centre Hospitalier Régional Metz-Thionville,

L’Eurométropole de Metz,

vous invitent à une représentation 
en plein-air du Ballet de l’Opéra-Théâtre

L’AMOUR SORCIER
19 JUIN 18H00
SUR L’  ESPLANADE 
DU CHÂTEAU DE MERCY

Merci de bien vouloir confirmer votre présence avant le 05 juin 2024 à protocole@chr-metz-thionville.fr

à l’occasion de la cérémonie d’ouverture 

Manuel de Falla 

du GHT Lorraine Nord
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Les éléctions de la nouvelle présidence de la 
Commission Médicale de Groupement ont eu lieu ce 
lundi 1er juillet. Le Docteur Cinquetti a été élu Président 
et le Docteur Weisslinger Vice-Présidente. 
Leur objectif prioritraire du mandat consiste en « la 
consolidation et le développement de l’offre de soins 
au niveau du territoire » (Docteur Cinquetti, Docteur 
Weisslinger). 

Directeur de la publication • Dominique PELJAK
Rédaction • Cellule Culture et Communication
Infographie & mise en page • Manon VOLL

LE MOT DU PRÉSIDENT DE LA CME DU CHR METZ-THIONVILLE
Docteur, Madame, Monsieur,

La nouvelle CME s’est réunie le 04 juin et m’a fait l’honneur de m’élire comme Président avec les Docteurs Rondelot et Blettner comme vice-
présidents. Je tiens à saluer le travail remarquable effectué par le Docteur Olieric à la tête de cette instance durant 4 ans, qui s’est notamment 
matérialisé par l’aboutissement du volet médico-soignant du projet d’établissement*. 
Nous aurons à cœur de le concrétiser collectivement pour positionner notre structure à la fois comme centre de référence de haut 
niveau et comme centre de proximité. Ce mandat sera également une opportunité unique de travailler à l’augmentation de l’attractivité de 
l’établissement qui est dans une période charnière de son histoire, avec des enjeux majeurs comme l’organisation du territoire de santé, la 
modernisation de nos différents sites et l’universitarisation.

Dr Gaël CINQUETTI

LES DOCTEURS GAËL CINQUETTI ET 
CORINNE WEISSLINGER À LA TÊTE 
DE LA COMMISSION MÉDICALE DE 
GROUPEMENT DU GHT LORRAINE NORD 

La lettre d’information du CHR Metz-Thionville et 
des CH de Briey et de Boulay, de l’EPDS de Gorze et de l’EHPAD de Creutzwald

Juillet 2024
N°9

EN BREF

AGENDA

L’EPDS SE DOTE D’UN NOUVEAU LOGO MODERNE 
ET REMPLI DE SENS

Les feuilles rappellent l’environnement boisé des sites de Gorze et du futur EHPAD 
d’Ars-sur-Moselle et donnent une identification forte de leur positionnement. Elles 
font également écho aux axes de prise en charge des patients et des résidents 
dans l’établissement, tant sanitaire que 
médico-social. La couleur bleue originelle 
du logo a été conservée mais de manière 
plus énergique et s’équilibre avec un vert 
apaisant. 

UN NOUVEAU CHEMIN DE PROMENADE 
ET DE DÉAMBULATION À L’EHPAD LES 
LILAS BLANCS DE BOULAY

En offrant un espace sécurisé 
pour les promenades, cette 
structure renforce la qualité 
de vie de nos résidents et 
contribue au maintien de leur 
autonomie.

BRAVO À NOTRE ÉQUIPE DU TOURNOI DE 
FOOTBALL INTER-HOSPITALIER 2024 !

S’est déroulé début juin à Reims le tournoi des soignants 
inter-hospitalier organisé par le FHF et la LFP. Ce tournoi, 
labellisé Grande Cause Nationale 2024, a l’ambition de 
réunir pendant une journée des agents hospitaliers 
publics pour un moment convivial autour des valeurs 
sportives et de mettre en lumière le sens du collectif 
et l’engagement au cœur de la vie des hôpitaux public. 
Avec 3 victoires et 3 défaites, les grenats hospitaliers ont 
fait un parcours très honorable et sont prêts pour aller 
plus loin lors des prochaines éditions !  

UNE « ÉCHAPPÉE PÉDESTRE » 
POUR LES PATIENTS DE PSYCHIATRIE DE 
BRIEY ET HAYANGE

Les équipes, accompagnants et patients des services de 
psychiatrie de Briey et Hayange ont participé le 13 juin 
à une marche de 7km réalisée autour du plan d’eau de 
Briey. Cette manifestation était organisée par l’association 
« Sport en tête » Grand Est, que nous soutenons, dans 
le cadre d’une rencontre inter hospitalières à laquelle 
ont également participé plusieurs personnes soignées 
et accompagnants des autres établissements de santé 
mentale du Grand Est. Ce moment a été bénéfique tant 
pour les patients eux-mêmes, qu’au niveau de la relation 
de soin où la communication et les échanges soignant-
soigné ont été favorisés dans un cadre différent. 

LES OLYMPIADES DE LA SANTÉ ONT MIS 
L’AMBIANCE SUR TOUS NOS SITES !

EHPAD de 
Creutzwald

De la cérémonie d’ouverture avec le ballet de l’Opéra-Théâtre de l’Eurométropole de Metz jusqu’aux finales du 
vendredi à Mercy, une ambiance sportive a régné sur nos établissements en juin !
Jeux Olympiques et Paralympiques de Paris 2024 obligent, nous avons été au rendez-vous pour mettre en avant et 
pratiquer le sport-santé pendant plusieurs jours. Merci à toutes les personnes mobilisées qui ont fait de cet évènement 
une véritable réussite. Et n’oublions pas : « L’activité physique régulière procure des bienfaits importants pour la santé 
physique et mentale. » (OMS)

"S comme Santé" de juin 2024 (moselle.tv)

S comme Santé -N°3 avec :
Le DR ZANAND et Le DR BRAUN

06 septembre : 
Signature d’une d’une convention avec la Cité Musicale 
pour les établissements de la Direction commune, au 
décours d’un concert de l’Orchestre National de Metz en 
formation réduite - Hôpital Félix Maréchal

19 septembre : 
Journée du cœur des femmes avec la structure « Agir pour 
le Cœur des Femmes » - Hôpital Mercy

L O R R A I N E  N O R D

*Retrouvez le nouveau projet d’établissement 2024-2028 du CHR Metz-Thionville, 
approuvé à l’unanimité lors du Conseil de Surveillance du 28 juin.

https://www.chr-metz-thionville.fr/le-chr-les-projets-phares/projet-detablissement
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Lancé en avril dernier, le chantier du nouvel EHPAD de l’EPDS 
de Gorze, à Ars-sur-Moselle, progresse conformément à 
son calendrier prévisionnel et maintient sa date de livraison 
au 4ème trimestre 2025 :
•  Le rez-de-chaussée (dédié à l’unité Alzheimer) étant 
sorti de terre, les travaux se poursuivent actuellement à 
l’étage supérieur. 
•  En parallèle, les équipes 
de l’EPDS préparent d’ores 
et déjà l’aménagement des 
nouveaux espaces. L’objectif : 
garantir une transition fluide 
et rapide vers les nouvelles 
installations.
� Prochain RDV : début 
septembre, pour l’achève-
ment du gros œuvre !

Directeur de la publication • Dominique PELJAK
Rédaction • Cellule Culture et Communication
Infographie & mise en page • Manon VOLL

LE MOT DU DIRECTEUR GÉNÉRAL
Qui est ouvert 24h/24 en plein mois d’août, pendant que certaines structures ferment ? L’hôpital public. Qui répond 
toujours à l’appel, sans faille ni relâche, pendant que les Jeux olympiques battent leur plein ? Encore l’hôpital public.
Qui, malgré les difficultés, continue à assurer de jour comme de nuit une prise en charge de qualité ? Encore et 
toujours l’hôpital public.

Je tiens à saluer et exprimer ma profonde gratitude envers vous toutes et tous. Même en période estivale, votre 
dévouement, votre professionnalisme et votre esprit d’équipe demeurent exemplaires. 
Que vous soyez en poste ou en congé, je vous souhaite un été serein et ressourçant. Continuons à œuvrer ensemble 
pour le bien de nos patients, de nos parturientes et de nos résidents.

BELLE AVANCÉE 
POUR LE CHANTIER DU 

La lettre d’information du CHR Metz-Thionville et 
des CH de Briey et de Boulay, de l’EPDS de Gorze et de l’EHPAD de Creutzwald

Août 2024
N°10

EN BREF

AGENDA

RENFORCEMENT DE LA GOUVERNANCE HOSPITALIÈRE : 
SIGNATURE DES CHARTES DE GOUVERNANCE

Début juillet, les chartes de gouvernance Direction Générale/Présidence des Commissions Médicales d’Établissement (CME) 
ont été signées par le CHR Metz-Thionville, le CH de Briey, le CH de Boulay & l’EPDS de Gorze.
Conformément au Code de Santé Publique, ces chartes définissent les modalités de fonctionnement entre le Directeur Général 
et le Président de CME. L’objectif est de promouvoir un management efficace basé sur la confiance et le partage, afin d’optimiser 
l’organisation et d’apporter à la population toujours plus de qualité et d’excellence. Cette contractualisation marque un pas 
important vers une gouvernance pérenne, assurant ainsi une qualité continue dans le cadre des échanges et de la coopération 
entre les différentes structures hospitalières.

LES RÉSIDENTS DU CH DE BOULAY 
ET DE L’EHPAD LES LILAS BLANCS EN 
MODE OLYMPIQUE !

Tout comme nos athlètes tricolores, les résidents du 
CH de Boulay et de l’EHPAD Les Lilas Blancs ont vibré 
pendant plusieurs semaines au rythme des JO !
Pour eux, Paris 2024 a été synonyme d’activités 
aussi diverses que variées (toutes en lien avec le 
sport) :
•  Ateliers de bricolage en équipe : renforçant 
créativité & esprit d’équipe lors de la réalisation de 
décorations olympiques.
•  Rencontre intergénérationnelle, organisée 
avec les élèves de l’école Léon Krause : favorisant 
entraide & échanges entre générations lors de cette 
journée dédiée au sport. 
•  Démonstrations de judo, animées par le Club des 
Arts Martiaux de Boulay : permettant découverte & 
initiation au Judo pour nos seniors (qui n’ont depuis 
loupé aucune épreuve des Judokas français) !

1ÈRE JOURNÉE DE COORDINATION DE LA 
FILIÈRE PA ZI6 : VERS UNE COLLABORATION 
RENFORCÉE, EN FAVEUR DE NOS AÎNÉS !

En lien avec l’ARS, le CHR Metz-Thionville, a organisé la 1ère 
journée de coordination de la filière gériatrique ZI6 Lorraine 
Nord. 
Mené par le Dr BLETTNER (chef 
du pôle gérontologie gériatrie), 
M. TOSI (directeur référent 
du pôle), et Mme COMBEAU 
(coordinatrice de la filière 
gériatrique), cet événement a 
su rassembler les différents 
acteurs (sanitaire, médico-
social, ville et dispositifs de territoire) impliqués dans la prise 
en charge des personnes âgées. 

L’objectif de cette journée était de présenter l’offre de soins 
et les prises en charge dédiées aux personnes âgées sur 
le territoire Lorraine Nord, en identifiant les ressources 
existantes, les points forts et les défis à relever (tant au 
niveau individuel que collectif).
Les discussions ont marqué le début d’un projet de 
coopération visant à labelliser la filière dans les 2 ans, avec 
des réunions gériatriques élargies prévues dès la rentrée !

LE CHR METZ-THIONVILLE BRILLE 
AUX JOURNÉES SCIENTIFIQUES DE LA SFPM 2024

Dijon a accueilli les 62èmes Journées Scientifiques de la Société Française de Physique Médicale (SFPM), un événement 
clé pour les professionnels du domaine. 

Représentée par Mohamed MOUAS, Paul RETIF et Abdourahamane 
DJIBO SIDIKOU, l’équipe de physique médicale du CHR Metz-Thionville, 
a brillamment mis en avant l’expertise de notre établissement. Avec 4 
présentations au programme, l’équipe a su démontrer son expertise et son 
engagement. Un engagement récompensé par le prix de la meilleure 
communication orale, attribué au PH. D. Paul RETIF et par une aide 
financière pour une publication de la présentation du PH. Abdourahamane 
DJIBO SIDIKOU dans Physica Medica.
Une reconnaissance qui témoigne de l’excellence du service de 
radiothérapie du Dr  Xavier MICHEL et reflète notre engagement constant 
à offrir des soins de qualité, innovants et axés sur le bien-être de nos 
patients.

«S comme Santé» de juillet 2024 (moselle.tv)

S comme Santé -N°4 avec :
Le DR DUCROQ et Le DR BRAUN

06 septembre : Signature convention Cité Musicale / 
établissements de la Direction commune  - Félix Maréchal

09 septembre : Journée de sensibilisation au Syndrome 
de l’Alcoolisation Fœtale - Mercy & Bel Air

Du 16 au 20 septembre : Semaine Sécurité Patient - 
Mercy, Bel Air, Hayange, Félix Maréchal et Legouest

17 septembre : Exercice NRBCE 

19 septembre : Journée du cœur des femmes avec « Agir 
pour le Cœur des Femmes » - Mercy

Septembre en OR

EXERCICE 
NRBCE
NUCLÉAIRE • RADIOLOGIQUE 
BIOLOGIQUE • CHIMIQUE • EXPLOSIF

NOUVEL EHPAD DE L’EPDS 
D’ARS-SUR-MOSELLE

Avec toute ma reconnaissance, 
D. PELJAK
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Une nouvelle année vient de débuter pour les 
étudiant(e)s des écoles et instituts du CHR et du CH 
de Briey. 

Bienvenue à toutes celles et ceux qui ont fait le 
choix d’intégrer une formation d’infirmier, d’aide-
soignant, de sage-femme, de préparateur en 
pharmacie, d’auxiliaire ou d’infirmier en puériculture 
et de s’engager dans une carrière exigeante et 
porteuse de sens.

PASSERELLES

Directeur de la publication • Dominique PELJAK
Rédaction • Cellule Culture et Communication
Infographie & mise en page • Manon VOLL

LE MOT DU DIRECTEUR GÉNÉRAL
Comme vous le savez, nos établissements disposent d’une importante filière gériatrique qui permet de proposer une 
réponse précieuse aux besoins de santé de nos aînés.
La Semaine Bleue, qui aura lieu du 30 septembre au 6 octobre, vise à valoriser la place de nos aînés dans notre société. 
C’est en ce sens que nous proposerons différents événements : anniversaire du PASA qui a ouvert l’année dernière à 
l’Hôpital Félix Marchal, gigot-bitume à Ars-sur-Moselle pour fêter la fin du gros œuvre du futur EHPAD, inauguration 
des locaux modernisés de l’EHPAD de Boulay, signature d’une convention entre la CPTS Vallée de la Nied et l’EHPAD 
de Creutzwald, et beaucoup d’animations sur tous nos établissements (sorties culturelles au Centre Pompidou pour les 
résidents des EHPADs de Metz, spectacle de Country à l’EHPAD Les Merisiers de Briey…). 
Bref, un beau programme en perspective pour lequel je remercie les professionnels impliqués qui, chaque jour, prennent 
soin de nos aînés. Merci à ces derniers pour tout ce que nous leur devons et tout ce qu’ils peuvent encore nous apporter. 
Je nous souhaite un plein succès pour la Semaine Bleue.

PRÉSENTATION DU PROJET D’ÉTABLISSEMENT 
2024-2028 DU CHR METZ-THIONVILLE

La lettre d’information du CHR Metz-Thionville, 
des CH de Briey et de Boulay, de l’EPDS de Gorze et de l’EHPAD de Creutzwald

Septembre 2024
N°11

EN BREF

AGENDA

RÉUNION DU COMITÉ D’ÉTHIQUE DU CHR METZ-THIONVILLE 
ET DU CENTRE HOSPITALIER DE BRIEY 

Réunion de rentrée du comité d’éthique, instance interdisciplinaire qui a pour rôle de réfléchir aux questions portant sur le sens 
et les limites des actions professionnelles à partir de situations complexes ou inédites qui confrontent les professionnels au 
doute quant à la conduite à adopter. Thème de cette session de rentrée : laïcité et discrimination avec des interventions de per-
sonnalités de la société civile.

APRÈS-MIDI DANSANT AUX FRIGOS 
ARDENTS POUR LES RÉSIDENTS DE 
L’EHPAD LE PARC !

Le 28 août dernier, accompagnés par nos 
professionnels de santé, 10 résidents de l’EHPAD 
Le Parc se sont rendus aux Frigos Ardents, pour 
participer à un grand thé dansant intergénérationnel 
Organisé par l’association intemporelle !

Au programme pour nos seniors de nombreuses 
activités :
• Goûter intergénérationnel, 
• danse sous les feux des projecteurs au rythme 

des musiques populaires, 
• et même sarbacane adaptée ! 

Un moment de convivialité, marqué par la bonne 
humeur et les éclats de rire, que les résidents 
s’impatientent déjà de renouveler.

NOUVEAU SERVICE 
D’URGENCES 
PÉDIATRIQUES À 
L’HÔPITAL BEL AIR
Dans la continuité des travaux 
initiés en 2023, l’Hôpital Bel Air a 
repensé le Service des Urgences 
Pédiatriques. 

Après le déplacement de certaines unités en début d’année, 
ce nouvel espace rénové et agrandi (dédié aux soins d’urgence 
pour les enfants et adolescents) dispose désormais de boxes 
plus modernes et de chambres d’hospitalisation de courte 
durée.
Un projet qui participe à l’amélioration de la prise en 
charge des jeunes patients et des conditions de travail des 
professionnels. 
+ La prochaine phase qui prévoit l’agrandissement des urgences adultes 
est en cours de lancement.

RENTRÉE DES ÉCOLES EN SANTÉ 
DU CHR METZ-THIONVILLE ET DU 

CH DE BRIEY

Adopté en juin dernier, le projet d’établissement définit les lignes directrices 
de notre structure jusqu’en 2028.

L’occasion en cette rentrée 2024 d’en présenter les grandes lignes à la 
population lors d’une conférence de presse pour parler
- du renforcement de la politique d’attractivité : augmentation des 
quotas de formation, plan logement, crèches, salles de sport, etc.
- de la recomposition de l’offre de soins en psychiatrie à Metz avec la 
refonte notamment de la prise en charge des Urgences à Mercy, en lien 
avec l’EPSM Metz-Jury (création d’un bâtiment dédié)
- du déploiement d’un schéma directeur immobilier à Thionville 
- de l’accroissement de notre politique de prévention : création d’un 
centre de sénologie à Thionville, mise en place d’un pôle de consultations 
avancées et de prévention à Saint-Thiebault
- ou encore de l’amélioration des conditions de prise en charge des 
résidents : refondation de l’EHPAD Le Parc, poursuite des actions 
culturelles.

«S comme Santé» de septembre 2024 (moselle.tv)

S comme Santé -N°5 avec :
Le DR LONGO et Le DR BRAUN

Du 16 au 20 septembre : semaine Sécurité Patient 

17 septembre : exercice NRBCE - Mercy

19 septembre : journée du cœur des femmes avec « Agir 
pour le Cœur des Femmes » - Mercy

Septembre en OR : exposition en partenariat avec l’AREMIG 
dans le hall de Mercy
06 septembre : journée d’Ateliers Dynamiques et d’Échanges en 
Santé (JADES) autour du thème «Quelles pratiques pour mieux vivre 
son quotidien professionnel et personnel» en partenariat avec l’ARS 
Grand Est et  l’association SPS - Mercy

EXERCICE 
NRBCE
NUCLÉAIRE • RADIOLOGIQUE 
BIOLOGIQUE • CHIMIQUE • EXPLOSIF

D. PELJAK

NOUVEAU PARTENARIAT POUR LES LILAS 
BLANCS DE BOULAY ! 

Au mois d’août, les résidents de l’EHPAD 
Les Lilas Blancs ont eu le plaisir 
d’accueillir les bénévoles du Lions 
Clubs de Bouzonville pour la signature 
d’une convention de partenariat. 

Une journée riche en bonne humeur 
et en partage, marquée par le don 
d’un lecteur de livres audio « Victor » à 
destination des résidents malvoyants. 

Le point de départ d’une belle 
collaboration, chaleureusement 
accueillie par tous !

Retour sur l’été des résidents 
de l’EHPAD de Gorze

L’été 2 a été bien rempli pour les 
résidents de l’EHPAD de Gorze. 
Entre Barbecue, balades, pique-
niques, poneys, olympiades, 
pâtisseries, décoration,  spectacles 
musicaux et parties de pétanque : les 
résidents n’ont pas eu le temps 
de s’ennuyer !
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LE MOT DU DIRECTEUR GÉNÉRAL
Ce mois d’octobre est placé sous le signe de la prévention avec octobre rose, la semaine bleue ou encore les semaines 
d’information en santé mentale.
Je tiens à remercier l’ensemble des équipes qui œuvrent en la matière et j’en encourage les projets. Pour rappel et par 
exemple, les taux de participation au dépistage organisé du cancer du sein les plus bas sont retrouvés en Moselle (42,6 %). 
En tant qu’acteur de santé publique, nous nous devons d’avoir une large politique de promotion de la santé. Pour rappel, 
les actions de prévention font partie des missions du service public hospitalier. C’est par exemple notamment pourquoi 
le futur projet au centre de ville de Metz comporte un versant prévention, que nous inaugurons ce mois-ci un nouveau 
centre de sénologie à Thionville, ou encore que nous déployons une newsletter trimestrielle afin de mettre en visibilité et 
favoriser les actions de promotion de la santé autour de la prise en charge des personnes âgées. Plus que jamais, nous 
devons nous mobiliser sur la prévention. Merci à toutes et tous pour ces nombreuses actions en la matière.

La lettre d’information du CHR Metz-Thionville et 
des CH de Briey et de Boulay, de l’EPDS de Gorze et de l’EHPAD de Creutzwald

Octobre 2024
N°12

EN BREF

AGENDA

LE PÔLE CANCÉROLOGIE 
DU CHR SE MODERNISE ! 

En présence du Président National de la Ligue contre 
le cancer qui a fait le déplacement pour l’occasion, 
un évènement d’ampleur a été organisé en l’honneur 
du pôle cancérologie du CHR avec au programme la 
signature d’une convention sur les soins de support, 
l’inauguration du nouvel appareil de tomothérapie et 
l’inauguration d’une fresque murale au sein du service 
d’oncologie. Bravo aux équipes mobilisées sur ces projets 
qui vont permettre de proposer toujours plus des prises 
en charge de qualité et de haut niveau aux patients du 
territoire. Et merci à la Ligue contre le cancer pour notre 
partenariat dynamique témoin de notre forte politique 
associative. 

VILLAGE OCTOBRE ROSE 
À L’HÔPITAL BEL AIR

De belles animations ont eu lieu à 
l’hôpital Bel Air le jeudi 03 octobre. 

MARCHE ROSE À BRIEY

Une marche pour octobre rose 
organisée par l’association 
Espoir et Vie et l’association des 
Randonneurs du pays de l’Orne 

avec le soutien 
du CH de Briey 
s’est déroulée 
le dimanche 6 
octobre.

SEMAINE SÉCURITÉ 
PATIENTS 

Les différents sites de la direction 
commune se sont mobilisés, 
du 16 au 20 septembre, lors 
de la désormais traditionnelle 
Semaine de la sécurité des 
patients ! 

JOURNÉES DU PATRIMOINE 
À L’EPDS DE GORZE 

L’EPDS de Gorze s’est saisi des journées du 
patrimoine pour permettre au grand public de visiter 
la richesse insoupçonnée de son environnement. En 
partenariat avec le Musée de Gorze, c’est un parcours 
commenté qui a permis aux visiteurs de découvrir la 
beauté historique de la terre de Gorze. Le circuit a 
été le suivant : le musée, la collégiale, puis le palais 
abbatial et les jardins à 
la françaises tous deux 
propriétés de l’EPDS. 
Il a été emprunté à 
trois reprises entre 
samedi et dimanche 
en présence notamment 
des résidents de l’EHPAD 
et des familles.

JOURNÉE CŒUR DES FEMMES 
À L’HÔPITAL MERCY

COMITÉ TERRITORIAL DES 
ÉLUS DU GHT LORRAINE 

NORD

En partenariat avec Agir pour le Cœur des Femmes et 
la CPAM de Moselle, le CHR a organisé une journée de 
dépistage cardio-vasculaire dédiée aux femmes.
Une belle initiative de prévention, qui a permis à plus de 
70 participantes de bénéficier d’un parcours de dépistage 
d’environ 1h15 en plusieurs étapes avec notamment 
un accueil personnalisé, une évaluation du risque 
cardiovasculaire, une évaluation du risque métabolique et 
rénal, une consultation gynécologique et bilan de synthèse. 
Ce projet de prévention a pu être réalisé grâce à une forte 
mobilisation d’une équipe de pilotage pluridisciplinaire : 
cardiologues, gynécologues, direction de la communication, 
sages-femmes, encadrement soignant, secrétariats 
médicaux, infirmières, direction logistique, etc. Rendez-vous 
en 2025 à Thionville pour une nouvelle action ! 

Le comité, composé 
des élus de Metz, 
Thionville, Jury, Lorquin, 
Boulay, Briey, Gorze, 
s’est réuni comme 
chaque semestre 
pour faire le point sur 

les sujets stratégiques des établissements du GHT. 
Ce comité a principalement été l’occasion de partager l’état de 
situation concernant plusieurs projets immobiliers : opération 
de travaux des Urgences psychiatriques de l’EPSM Metz-
Jury à l’hôpital Mercy ; avancée des travaux de l’EHPAD 
d’Ars-sur-Moselle dont le gros œuvre est désormais 
achevé ; actualités concernant la progression du dossier 
du schéma directeur immobilier du CH de Briey suite à une 
réunion avec l’ARS ; enclenchement de la phase 2 du projet 
SMR avec l’HRIA Legouest qui permettra le regroupement 
des lits de SMR (neurologique, brûlé, locomoteur). 

«S comme Santé» d’octobre 2024 (moselle.tv)

S comme Santé -N°6 avec :
Dr BILLAUD et Dr BrAUN

15 octobre : Mise en place d’un pôle civilo-militaire 
de Soins Médicaux et de Réadaptation (phase 2) : 
signature d’une convention de partenariat entre le 
CHR Metz-Thionville et l’HRIA Legouest.

21 octobre : Inauguration de l’hôpital Femme, Mère, 
Enfant et du nouveau centre de sénologie Artémis de 
l’hôpital Bel Air de Thionville.

04 novembre : Rentrée des Internes : journée 
d’intégration dans nos établissements.

D. PELJAK
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Une cérémonie a été 
organisée en l’honneur des 
diplômés de nos Ecoles et 
Instituts de Formation en 
Santé ce 10 octobre 2024. 
Plus de 1000 personnes 
étaient réunies pour 
l’occasion.
Après des discours de mise à l’honneur des étudiants 
diplômés, chacune des 11 promotions a pu être mise à 
l’honneur. C’est une fierté pour nos structures d’assurer 
la formation des professionnel(le)s des filières infirmiers, 
infirmiers puériculteurs, aides-soignants, auxiliaires de 
puériculture, préparateurs en pharmacie hospitalière 
et sage-femmes. 

PASSERELLES

Directeur de la publication • Dominique PELJAK
Rédaction • Cellule Culture et Communication
Infographie & mise en page • Manon VOLL

LE MOT DE LA PRESIDENTE DE CME DU CH DE BRIEY 
Un changement de gouvernance et une certification HAS « sous conditions » auront permis de mettre enfin le projet 
immobilier du Centre Hospitalier de Briey au-devant de la scène.
Ce projet immobilier qui démarre redonne confiance à toute la communauté hospitalière qui s’investit au quotidien pour 
assurer une prise en charge de qualité dans des conditions immobilières trop vétustes.
L’ARS valide et finance la reconstruction d’un nouveau service des urgences, d’un nouveau bloc opératoire et d’un plateau 
d’imagerie ; cette étape est la 1ère d’une réhabilitation progressive de tout l’établissement en fonction de l’évolution de 
notre offre de soins décrite dans notre projet médico-soignant et confortée par l’ARS.
Merci à tous pour votre persévérance et votre dynamisme qui permettront de consolider l’offre de soins sur notre territoire !

La lettre d’information du CHR Metz-Thionville et 
des CH de Briey et de Boulay, de l’EPDS de Gorze et de l’EHPAD de Creutzwald

Novembre 2024
N°13
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AGENDA

CÉRÉMONIE DES DIPLÔMÉS 
EIFS 2024

L’ÉQUIPE DE RADIOLOGIE DU CH DE BRIEY ENGAGÉE POUR OCTOBRE ROSE

INAUGURATION DE L’HÔPITAL FEMME MÈRE 
ENFANT ET DU CENTRE DE SÉNOLOGIE ARTÉMIS 

DE L’HÔPITAL BEL AIR

CADRE DE VIE DES PROFESSIONNELS DE 
SANTÉ : le CHR Metz-Thionville et la direction 
commune signent deux conventions dans le 
domaine de l’habitat

Ce nouvel hôpital est un projet emblématique qui n’avait 
pu être inauguré à cause de la pandémie de Covid-19 ; 
c’est désormais chose faite avec un moment de grande 
communion ce lundi 21 octobre pour les professionnels de 
santé et acteurs de santé publique du territoire. L’ouverture 
d’un centre de sénologie à Thionville au cœur du mois 
Octobre rose a été aussi un moment fort de l’évènement. 
Ce centre va permettre d’améliorer le dépistage et le 
traitement des femmes souffrant de maladies du sein dans 
le Nord-Lorraine. Bravo aux 350 professionnels de santé 
qui ouvrent chaque jour dans ce bel hôpital, qui donnent 
notamment chaque année la vie à plus de 2000 bébés. Deux conventions en matière d’accessibilité au logement 

ont été signées ce vendredi 25 octobre 2024, l’une avec 
Batigère Habitat et l’autre avec la Société Anonyme 
d’Economie Mixte Eurométropole de Metz Habitat.
Les conventions vont se traduire concrètement par un 
dispositif d’accompagnement des professionnels de 
santé dans la recherche de leur logement. Vous pourrez 
notamment bénéficier d’une fluidité d’accès à des offres 
immobilières, dans le respect des règles en vigueur. Les 
informations pratiques seront prochainement envoyées 
par la DRH. 

https://moselle.tv/s-comme-sante-de-novembre-2024/
Artémis, nouveau centre de sénologie à l’hôpital Bel Air.

S comme Santé -N°7 avec :
Dr rEBSTOCK ET Dr BrAUN

21 novembre : Journée de dépistage BPCO
Hôpital Hayange
25 novembre : Inauguration du dispositif «La 
Parenthèse» : un parcours de mise à l’abri des 
victimes de violences intra-familiales
Hôpital Briey
27 novembre : Journée des Aides-Soignants
Amphithéâtre - IFSI Bel Air
28 novembre : Journée urgence & brûlure
Amphithéâtre - Hôpital Mercy

5 décembre  : EPU cardiologie - La SCA dans tous 
ses états Grand Forum - Hôpital Mercy

6 décembre : Symposium MTC
Amphithéâtre - Hôpital Mercy

12 décembre : Campagne de dépistage du cancer 
du col de l’utérus
Hôpital Femme Mère Enfant de Thionville 

Docteur Corinne Weisslinger 

Journée Urgence & brûlure

Inscription par mail : information@chr-metz-thionville.fr

JEUDI 28 NOVEMBRE 2024 
DE 8H30 À 17H00

Amphithéâtre de l’hôpital Mercy

Save the date

Campagne de dépistage du cancer du col de l’utérus

LE CHR METZ-THIONVILLE PREND SOIN DE 
SON PERSONNEL AVEC LA CPAM DE MOSELLE

90% DES CANCERS DU COL DE L’UTÉRUS 
POURRAIENT ÊTRE ÉVITÉS.

DEUXIÈME DATE : 

le 12 décembre 2024 de 12h00 à 14h30
Hôpital Femme Mère Enfant de Thionville

En France, plus de 10 millions de femmes 
se font dépister régulièrement. Et vous ?

Plusieurs journées/soirées destinées aux agents du CHR 
seront proposées sur les prochains mois et sur les deux sites 
du CHR à des horaires permettant de cibler tous types de postes. 

Quel que soit votre âge, pensez au dépistage !

DE 25 À 29 ANS DE 30 À 65 ANS
Faire un frottis tous les 3 ans. Faire un test HPV tous les 5 ans.

70 RENDEZ-VOUS ouverts assurés par des gynécologues et des sages femmes.

Appelez le 03 87 68 16 68 
Ou envoyez un mail à : gynecologie.secretariat.belair@chr-metz-thionville.fr
(Un panier repas sera distribué gratuitement)

Inscription par e-mail à information@chr-metz-thionville.fr

Le CHR Metz-Thionville vous invite à une soirée autour du thème

Le SCA dans tous ses états

Le programme détaillé de la soirée vous parviendra bientôt.

à l’espace Grand Forum | Hôpital Mercy
JEUDI 5 DÉCEMBRE 2024 À 19H00

Save the date

Journée des
Aides-Soignants

Pour Octobre Rose, l’équipe de radiologie du CH de Briey s’est mobilisée en arborant le ruban rose, symbole de soutien à la lutte contre le 
cancer du sein. L’unité, équipée d’un appareil de mammographie, permet d’assurer le dépistage dans des conditions optimales.
Dans ce cadre, trois manipulatrices en radiologie ont également participé aux cafés quartiers organisés par le CPTS de Briey, où elles ont 
échangé avec les femmes sur le déroulement de la mammographie et répondu à leurs questions. Ces moments de convivialité ont 
permis de mieux informer et de rassurer les patientes. 



20 Culture & Communication  l  CHR Metz-Thionville

Une trentaine de binômes ont été formés pour cette 
journée dédiée à l’inclusion, où des tandems se créent 
entre professionnels et personnes en situation de 
handicap, offrant ainsi une réelle immersion dans le 
monde du travail. Cette expérience riche en échanges 
et en partage, a été vectrice de découvertes mutuelles 
et a permis de faire connaître les différents métiers 
de l’hôpital, sensibiliser à l’importance de la diversité 
en milieu professionnel et démontrer que le handicap 
n’est pas un frein à l’insertion. Bravo à tous les acteurs 
impliqués ! 

Une journée de formation à l’initiative de l’équipe du 
Centre de traitement des brûlés à destination des 
urgentistes et des équipes des SDIS du Grand Est autour 
de la prise en charge des brûlés. Plénières, ateliers, visite 
du Centre de traitement des brûlés de l’hôpital Mercy – 
centre de référence pour la région Grand-Est et Franche-
Comté – et surtout une occasion de rencontres et de 
partage d’expérience.

Le 25 novembre, le Centre Hospitalier de Briey a 
inauguré « La Parenthèse », un dispositif s’intégrant 
dans le parcours dédié à la protection des victimes de 
violences intrafamiliales. Ce refuge temporaire (48 à 72 
heures) permet une mise à l’abri des victimes et de leurs 
enfants présentant un danger immédiat, propose un 
accompagnement pluridisciplinaire (social, psychologique, 
juridique) et favorise le dépôt de plainte sur site. Depuis 
sa création, plus de 80 professionnels ont été formés, 
permettant de venir en aide à plusieurs victimes. 

PASSERELLES

Directeur de la publication • Dominique PELJAK
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LE MOT DU DIRECTEUR GÉNÉRAL
Chers professionnels des établissements de notre Direction commune,
Nous arrivons à la fin d’une année qui a été marquée par de nombreux défis et projets qu’ont su relever nos établissements.
Sur la base de l’expérience réussie, fédératrice et conviviale de l’année dernière au festival Luminescence, c’est avec un 
grand plaisir que j’ai l’honneur de vous inviter à notre cérémonie des vœux commune 2025, qui se déroulera cette année 
dans un lieu emblématique de notre territoire, l’Arsenal - Jean-Marie-Rausch.
Vous trouverez le lien d’inscription ci-après : https://my.weezevent.com/ceremonie-des-voeux2025
Au plaisir de vous y retrouver nombreuses/nombreux.

La lettre d’information du CHR Metz-Thionville et 
des CH de Briey et de Boulay, de l’EPDS de Gorze et de l’EHPAD de Creutzwald
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INAUGURATION DE «LA 
PARENTHÈSE» AU CH DE BRIEY

FRANC SUCCÈS POUR LE 
DUODAY AU CHR ET CH DE BRIEY

URGENCE ET BRÛLURE

UNE ROSE, UN ESPOIR,

ACCUEIL DES INTERNES EN CONVIVIALITÉ 
AU CHR ET AU CH DE BRIEY

Le CHR et le CH de Briey ont accueilli début novembre 
plus de 300 internes et docteurs juniors pour ce 
nouveau semestre, dans la convivialité, la bonne humeur 
et le professionnalisme. Cet accueil ne se limite pas à une 
simple formalité administrative, mais constitue un élément 
essentiel pour instaurer un cadre favorable à la formation, 
au développement personnel et ainsi à l’efficacité de 
notre système de santé. Un bon accueil aide les internes 
à se familiariser rapidement avec le contexte de nos 
établissements. Un accueil formel et convivial démontre 
que les internes sont valorisés comme membres à part 
entière de l’équipe médicale et permet de transmettre les 
valeurs que portent nos structrures. C’est est une étape 
clé pour assurer leur bien-être, leur développement 
professionnel et la qualité des soins apportés aux patients. 
Ce temps profite donc non seulement aux internes, mais 
également à l’institution hospitalière et à ses usagers. 
Merci à tous les acteurs qui se mobilisent pour cela chaque 
semestre.

12 décembre : Campagne de dépistage du cancer 
du col de l’utérus
HFME Thionville

15 décembre : Concert & Marché de Noël 
Hall de l’hôpital Mercy

10 janvier : Cérémonie des voeux 2025 de la 
Direction commune

D. PELJAK

Campagne de dépistage du cancer du col de l’utérus

LE CHR METZ-THIONVILLE PREND SOIN DE 
SON PERSONNEL AVEC LA CPAM DE MOSELLE

90% DES CANCERS DU COL DE L’UTÉRUS 
POURRAIENT ÊTRE ÉVITÉS.

DEUXIÈME DATE : 

le 12 décembre 2024 de 12h00 à 14h30
Hôpital Femme Mère Enfant de Thionville

En France, plus de 10 millions de femmes 
se font dépister régulièrement. Et vous ?

Plusieurs journées/soirées destinées aux agents du CHR 
seront proposées sur les prochains mois et sur les deux sites 
du CHR à des horaires permettant de cibler tous types de postes. 

Quel que soit votre âge, pensez au dépistage !

DE 25 À 29 ANS DE 30 À 65 ANS
Faire un frottis tous les 3 ans. Faire un test HPV tous les 5 ans.

70 RENDEZ-VOUS ouverts assurés par des gynécologues et des sages femmes.

Appelez le 03 87 68 16 68 
Ou envoyez un mail à : gynecologie.secretariat.belair@chr-metz-thionville.fr
(Un panier repas sera distribué gratuitement)

Concert � 
Marché  de

Marché de Noël 
des associations
de 13h30 à 17h30

HALL DE 
L'HÔPITAL MERCY

DIMANCHE 
15 DÉC.

Concert de Noël à 15h
CAMINA HARMONIE
Union St Martin
Orchestre d'Harmonie de Metz Magny
Sous la Direction de Camille THIOLLIER

Cérémonie des vœux 2025
 du CHR Metz-Thionville, des CH de Briey et de Boulay, 

de l’EPDS de Gorze et l’EHPAD de Creutzwald

Cher(e)s professionnel(le)s des établissements de notre Direction commune,
C’est avec un grand plaisir que j’ai l’honneur de vous transmettre la pré-invitation de 
notre cérémonie des vœux 2025, qui se déroulera dans un lieu emblématique de notre 
territoire, l’Arsenal - Jean-Marie-Rausch à Metz.
Vous recevrez prochainement les modalités pratiques d’inscription à cette manifestation 
festive lors de laquelle quelques surprises vous attendront. 
Au plaisir de vous y retrouver nombreuses/nombreux.  
Avec mes meilleures salutations,
 Dominique Peljak, 
 Directeur Général 

Vendredi 10 janvier 2025 à 17h00
Arsenal - Jean-Marie-Rausch à Metz 

S comme Santé -N°8 avec :
Dr SCHMITT eT Dr BrAUN

https://moselle.tv/s-comme-sante-la-reeducation-apres-un-avc/

Principaux donateurs du comité mosellan de la Ligue contre le cancer, les motards de l’association Une 
Rose, Un espoir ont été invités samedi 7 décembre pour une visite « privée » du service de radiothérapie et 
plus particulièrement de la nouvelle salle de tomothérapie équipée d’un dispositif lumineux - financée par 
l’association - permettant de guider la respiration des patients durant les séances. Une illustration concrète du 
travail quotidien des associations. 







Rendez-vous mensuel en partenariat avec Moselle TV et La 
Semaine où experts & professionnels s’expriment autour de 
thématiques actuelles de santé.

S COMME SANTÉ
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« S COMME SANTÉ » AVRIL 2024

Dans cette édition, présentée par Uranie Tosic et Marjorie Beurton, retrouvez François 
Braun, ex ministre de la santé et de la prévention et désormais conseiller à la direction 
générale du CHR Metz-Thionville.

Au sommaire : SAMU, porte d’entrée vers les soins mais parfois rouillée. Quelles solutions ? 
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« S COMME SANTÉ » MAI 2024

Dans cette édition, présentée par Uranie Tosic et Marjorie Beurton, retrouvez le docteur 
Laurianne Bouschbacher, gynécologue-obstétricienne à Mercy, François Braun, ex 
ministre de la santé et de la prévention et désormais conseiller à la direction générale 
du CHR Metz-Thionville.

Au sommaire : Endométriose, maladie méconnue et pourtant répandue
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« S COMME SANTÉ » JUIN 2024

Dans cette édition, présentée par Uranie Tosic et Marjorie Beurton, retrouvez le docteur 
Noura Zannad, cardiologue au CHR, François Braun, ex ministre de la santé et de la 
prévention et désormais conseiller à la direction générale du CHR Metz-Thionville.

Au sommaire : Insuffisance cardiaque, mieux diagnostiquer pour mieux traiter
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« S COMME SANTÉ » JUILLET 2024

Dans cette édition, présentée par Uranie Tosic et Marjorie Beurton, retrouvez Xavier 
Ducroq, neurologue et chef de service neurologie au CHR, François Braun, ex ministre 
de la santé et de la prévention et désormais conseiller à la direction générale du CHR 
Metz-Thionville.

Au sommaire : Migraine, tout connaître au sujet des céphalées
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« S COMME SANTÉ » SEPTEMBRE 2024

Dans cette édition, présentée par Uranie Tosic et Marjorie Beurton, retrouvez Dr Raffaele 
Longo, oncologue et chef de pôle oncologie au CHR, François Braun, ex ministre de la 
santé et de la prévention et désormais conseiller à la direction générale du CHR Metz-
Thionville.

Au sommaire :
•	 Bel-Air investi, échinococcose et dépistage des IST
•	 Les soins de support en oncologie
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« S COMME SANTÉ » OCTOBRE  2024

Dans cette édition, présentée par Uranie Tosic et Marjorie Beurton, retrouvez  Dr Nicolas 
Billaud, pédiatre et chef de service au CHR, François Braun, ex ministre de la santé et de 
la prévention et désormais conseiller à la direction générale du CHR Metz-Thionville.

Au sommaire :
•	 Ministre, médecine nucléaire et octobre rose
•	 Les virus hivernaux de retour au service pédiatrique
•	 Quelles activités physiques pour vos enfants ?
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« S COMME SANTÉ » NOVEMBRE 2024

Dans cette édition, présentée par Uranie Tosic et Marjorie Beurton, retrouvez Dr Laure-
Émilie Rebstock, gynécologue-obstétricienne, responsable du centre de sénologie Bel-
Air, et François Braun, ex ministre de la santé et de la prévention et désormais conseiller 
à la direction générale du CHR Metz-Thionville.

Au sommaire : Artémis, un centre de sénologie simplifié et flambant neuf à Thionville
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« S COMME SANTÉ » DÉCEMBRE 2024

Dans cette édition, présentée par Uranie Tosic et Marjorie Beurton, retrouvez Dr Etienne 
Schmitt, praticien en médecine physique et de réadaptation au CHR, François Braun, 
ex ministre de la santé et de la prévention et désormais conseiller à la direction générale 
du CHR Metz-Thionville.

Au sommaire :
•	 Après un AVC, la longue phase de rééducation
•	 L’exosquelette comme outil pour améliorer les conditions de travail







Publireportage mensuel qui capture et met en lumière des secteurs 
d’excellence du CHR Metz-Thionville.

LA SEMAINE
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Délivré à 7463 le 1/2/2025, 10:07:19 AM
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Délivré à 7463 le 12/30/2024, 1:04:32 PM

Délivré à 7463 le 12/30/2024, 1:04:32 PM
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Délivré à 7463 le 12/30/2024, 1:18:40 PM
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La médiation animale  
s’invite dans les EHPADS

Pour garantir le bien-être des résidents accueillis dans ses EHPAD, le CHR Metz-Thionville 
veille à soigner, aussi, leur cadre et conditions de vie. La médiation animale y participe…

21 – 21 – La Semaine La Semaine du jeudi 12 décembre 2024du jeudi 12 décembre 2024

Le RDV du CHR Metz-Thionvile

«L es trois EHPAD* du CHR Metz-Thionville déploient 
tout un accompagnement pour garantir le bien-
être physique et psychique des personnes qu’ils 

accueillent. Cela passe par des soins et de l’attention mais 
aussi par des animations qui favorisent un cadre de vie 
agréable. Les activités de médiation animale y participent  », 
explique Thomas Schenal, cadre de pôle au sein du Pôle 
gérontologie-gériatrie du CHR.

Les bienfaits de la médiation animale
Les résidents des différents EHPAD ont ainsi pu côtoyer des 
lapins ou des hamsters. Mais en 2024, le CHR a innové en 
accueillant des lamas, en collaboration avec Humanimed, 
une association spécialisée en médiation animale. « Nous 
avons choisi le lama car nous voulions accueillir un animal 
à la fois imposant et rassurant », explique Thomas Sche-
nal non sans souligner l’intérêt d’une telle « rencontre » pour 
les résidents, au-delà du divertissement et de l’émotion de 
l’instant. « La zoothérapie génère de multiples bienfaits. Elle 
permet de stimuler la mémoire et de faire remonter des sou-
venirs. Elle procure également des moments de plaisirs, 

d’échanges et de partages entre les résidents. Cela crée du 
lien ». Autant de bénéfices qui ont pour effet d’apaiser les 
relations, de réduire le stress ou l’anxiété, de conforter les 
relations y compris avec les familles. Une atmosphère plus 
agréable au sein des structures qui est aussi appréciée par 
les personnels soignants puisque cela participe à l’amélio-
ration de la qualité de vie au travail. Ce qui n’est pas anodin 
à l’heure où les EHPAD veillent à gagner en attractivité pour 
recruter et fidéliser leur personnel.

Des musiciens et des enfants
Après plusieurs visites dans le courant de l’année 2024, les 
lamas seront certainement de retour l’an prochain en sa-
chant que la zoothérapie s’inscrit dans un programme d’ac-
tivités où l’art et la culture ont également toute leur place. Les 
différentes résidences accueillent régulièrement les musi-
ciens de la Cité Musicale-Metz pour des concerts en for-
mations réduites. « Au registre des activités appréciées qui 
s’inscrivent dans la durée, nous menons un projet favorisant 
les échanges entre nos résidents et les enfants de l’école 
élémentaire de Marieulles Vezon. Avec là encore pour am-
bition de créer du lien et d’attiser la mémoire », confie Tho-
mas Schenal. De quoi raviver des souvenirs et d’en créer de 
nouveaux. 
* Établissement d’hébergement pour personnes âgées dépendantes  

En savoir plus 
chr-metz-thionville.fr
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Délivré à 7463 le 1/2/2025, 10:08:03 AM
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DANS LA PRESSE
Retour sur 10 articles qui témoignent de la riche actualité de 
notre établissement. 
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FÉVRIER 2024
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MAI 2024 «AU COEUR DU CHR»
Urgences e t Centre 15Urgences e t Centre 15

La prise en charge des AVCLa prise en charge des AVC
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Le bloc opératoireLe bloc opératoire

Le Centre de trai tement des brûlésLe Centre de trai tement des brûlés
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AOÛT 2024
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SEPTEMBRE 2024
Proje t d’é tablissement 2024-2028Proje t d’é tablissement 2024-2028

Le coeur des FemmesLe coeur des Femmes
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DÉCEMBRE 2024







Retour en images sur le TOP 5 des événements marquants, 
qui ont fait vibrer le CHR en 2024, à travers le regard de notre 
communauté sur les réseaux sociaux.

ÉVÉNEMENTS
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Nombre de vues :
6 549
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Alexandre

« Bravo à toute l’équipe!!!! »

Marine

« Félicitations Dr 😉 »

Fanny
« bravo !  »
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Marie-Catherine

« La flamme olympique « maison », fabriquée par les résidents de 

nos EHPAD est passée au CHR ! Bravo aux organisateurs pour cette 

belle première journée ! »

Priscilla« Beau programme  »

Nombre de vues :
6 227



63CHR Metz-Thionville  l  Culture & Communication



64 Culture & Communication  l  CHR Metz-Thionville

Nombre de vues :
10 100
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Philippe

« Bonne nouvelle ! »
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Nombre de vues :
16 098
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Isa

« Bravo pour l’organisation! Très très belle soirée 😉 »

Audrey

« Bravo et bienvenue à 

tous! »

Sylvie« Félicitations ! »
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Nombre de vues :
7 511
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Laetitia

« Très belle visite! Instructive!

Bravo pour ce pôle femme enfant et aussi pour le centre senologie »

Joelle« Très intéressant. 

Visite d‘un très beau site, et encore bravo pour 

le tout nouveau centre de senologie. On attend 

avec impatience son ouverture dans 1 mois »

Michel« Très heureux d’avoir visité ce nouvel équipement 
au service des familles du bassin thionvillois. Un 

dossier porté par et pour tout le territoire depuis 
de nombreuses années qui voit le jour ! »
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